PRACTICA – TEMA 4. Evaluación del proceso de aprendizaje
🧠 PREGUNTAS DE DESARROLLO CORTO (10)
1. ¿Cuál es la diferencia entre evaluar y calificar según lo explicado por la profesora?

2. ¿Qué finalidad tiene la evaluación dentro del proceso formativo?

3. ¿Qué caracteriza a la evaluación diagnóstica y en qué momento se aplica?

4. ¿Cuál es la función principal de la evaluación formativa en el aula virtual?

5. ¿Qué aspectos se consideran en la evaluación sumativa?

6. Explique por qué es importante combinar los tres tipos de evaluación.

7. Mencione tres instrumentos de evaluación presentados y su utilidad.

8. ¿Qué elementos debe tener una evaluación para ser considerada válida y pertinente?

9. ¿Qué desafíos plantea la evaluación en entornos virtuales?

10. ¿Por qué se insiste en valorar procesos y no solo productos?


✅ VERDADERO O FALSO (10)
1. (   ) Evaluar es lo mismo que poner una nota al final del curso.
2. (   ) La evaluación formativa se realiza durante el proceso de aprendizaje.
3. (   ) La rúbrica ayuda al estudiante a conocer los criterios de evaluación.
4. (   ) Las listas de cotejo no sirven para evaluar aspectos objetivos.
5. (   ) En entornos virtuales se puede usar Educaplay o Google Forms para evaluar.
6. (   ) Solo debe aplicarse evaluación sumativa en cursos online.
7. (   ) La retroalimentación es una parte clave del proceso evaluativo.
8. (   ) En línea se deben evaluar tareas memorísticas principalmente.
9. (   ) La coevaluación y la autoevaluación fomentan la metacognición.
10. (   ) Una buena evaluación enseña, no solo mide.

❓ OPCIÓN MÚLTIPLE (10)
1. ¿Cuál es la frase que mejor representa el enfoque de la profesora sobre evaluación?
a) “Evaluar es calificar con justicia.”
b) “La evaluación debe servir para decidir si aprueba o no.”
c) “Evaluar es valorar, interpretar y retroalimentar.”
d) “Todo debe medirse con una nota.”
2. ¿Qué tipo de evaluación se recomienda aplicar al inicio del curso?
a) Sumativa
b) Formativa
c) Diagnóstica
d) Continua
3. ¿Cuál de estos instrumentos permite observar logros con niveles cualitativos?
a) Lista de cotejo
b) Rúbrica
c) Examen oral
d) Prueba de opción múltiple
4. ¿Cuál es una herramienta que permite recopilar evidencias a lo largo del curso?
a) Portafolio digital
b) Kahoot
c) Google Slides
d) Infografía
5. ¿Qué elemento NO es una característica de una buena evaluación?
a) Claridad
b) Validez
c) Confusión
d) Retroalimentación
6. ¿Cuál de estas afirmaciones refleja una crítica de la profesora?
a) “Todo debe evaluarse con exámenes.”
b) “Evaluar también significa enseñar.”
c) “La nota es lo más importante.”
d) “No hay que evaluar procesos.”
7. ¿Qué recomendación hace la docente para evaluar en línea?
a) Reemplazar todo por tareas escritas
b) Usar solo memorismo
c) Diseñar actividades auténticas
d) Aplicar exámenes presenciales
8. ¿Qué busca la evaluación formativa en entornos virtuales?
a) Ver si aprobaron al final
b) Acompañar el proceso de aprendizaje
c) Comparar estudiantes
d) Detectar errores técnicos
9. ¿Qué permite la autoevaluación y coevaluación?
a) Generar notas más altas
b) Promover memorización
c) Fomentar la reflexión y la responsabilidad
d) Delegar la función docente
10. ¿Cuál de los siguientes instrumentos ayuda a dar feedback en tiempo real?
a) Portafolio
b) Examen final
c) Mentimeter
d) Texto académico


🟩 RESPUESTAS
✅ VERDADERO / FALSO
1. ❌
2. ✅
3. ✅
4. ❌
5. ✅
6. ❌
7. ✅
8. ❌
9. ✅
10. ✅

✅ OPCIÓN MÚLTIPLE
1. c) “Evaluar es valorar, interpretar y retroalimentar.”
2. c) Diagnóstica
3. b) Rúbrica
4. a) Portafolio digital
5. c) Confusión
6. b) “Evaluar también significa enseñar.”
7. c) Diseñar actividades auténticas
8. b) Acompañar el proceso de aprendizaje
9. c) Fomentar la reflexión y la responsabilidad
10. c) Mentimeter
