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MENSAJE PRINCIPAL DETALLE GUION PARA VIDEO 

TIKTOK 
La mejora continua es clave. Kaizen significa mejora 

constante. No se trata de 
grandes cambios, sino de 
pequeños avances que se 
logran cada día. 

¿Sabías que la clave del éxito 
está en mejorar un poquito 
cada día? ¡Eso es Kaizen! Haz 
pequeños cambios todos los 
días. #MejoraContinua 
#Kaizen 

Todos deben participar en 
Kaizen. 

Kaizen involucra a todos, 
desde directivos hasta 
empleados. La participación 
de todos es esencial para 
alcanzar la mejora. 

En Kaizen, TODOS juegan un 
papel importante. ¿Cómo 
puedes contribuir hoy a 
mejorar tu entorno? 
#ParticipaciónKaizen 
#Mejora 

Identifica y resuelve 
problemas pequeños. 

En Kaizen se enfrentan los 
problemas pequeños antes 
de que crezcan y se vuelvan 
difíciles de manejar. 

¿Tienes un problema 
pequeño? ¡No lo ignores! En 
Kaizen, resolvemos los 
problemas antes de que 
crezcan. #Prevención 
#Soluciones 

El cliente es el centro de 
todo. 

El cliente es el juez final de la 
calidad. La satisfacción del 
cliente es lo que impulsa la 
mejora continua. 

Si tus clientes no están 
felices, ¡es hora de mejorar! 
Kaizen pone al cliente 
primero para ofrecer la 
mejor calidad posible. 
#ClientesFelices #Kaizen 

El éxito está en el proceso, 
no solo en el resultado. 

Kaizen se centra en el 
proceso más que en los 
resultados. Los procesos 
sólidos llevan a resultados a 
largo plazo. 

No solo se trata de 
resultados, ¡se trata de los 
procesos! Mejora los 
procesos y los resultados 
vendrán. 
#ProcesoSobreResultados 
#Kaizen 

Los pequeños cambios 
tienen un gran impacto. 

Incluso los cambios más 
pequeños pueden llevar a 
mejoras significativas a largo 
plazo. 

Pequeños cambios, grandes 
resultados. Kaizen nos 
enseña que cada pequeño 
ajuste cuenta para el éxito. 
#PequeñosCambios #Kaizen 

Trabajar en equipo es clave 
para la mejora. 

El trabajo en equipo y la 
colaboración son esenciales 
para lograr mejoras 
continuas y duraderas. 

Nadie mejora solo. El trabajo 
en equipo es el corazón de 
Kaizen, y juntos logramos 
más. #TrabajoEnEquipo 
#Kaizen 
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Elimina los desperdicios 
para mejorar la eficiencia. 

Kaizen enseña a identificar y 
eliminar los desperdicios en 
los procesos para maximizar 
la productividad y eficiencia. 

¿Desperdicios en tu 
proceso? ¡Kaizen te enseña a 
eliminarlos! No dejes que los 
recursos se desperdicien. 
#SinDesperdicios #Kaizen 

Un buen líder guía hacia la 
mejora constante. 

Los líderes en Kaizen deben 
inspirar a sus equipos a 
buscar mejoras continuas y 
no conformarse con el status 
quo. 

Un buen líder motiva a su 
equipo a mejorar 
continuamente. En Kaizen, el 
liderazgo es motivar y guiar 
hacia la mejora. 
#LiderazgoKaizen 
#MejoraContinua 

Kaizen se aplica tanto en la 
vida laboral como personal. 

La filosofía de Kaizen no se 
limita al trabajo, sino que 
también se extiende a la vida 
personal, fomentando una 
mejora integral. 

Kaizen no es solo para el 
trabajo, también para la 
vida. Mejora todos los días, 
en todo lo que haces. 
#KaizenParaLaVida 
#MejoraContinua 

 


